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‘EDITORIAL

Maria Dolores Gomez Castillo
Decana del Colegio Oficial de la
Psicologia de Castilla-La Mancha

Finaliza 2024 y toca echar la vista atras para hacer balance de
otro intenso ano en el que el Colegio Oficial de Psicologia de
Castilla-LLa Mancha ha seguido trabajando intensamente para
el desarrollo y el fomento de la Psicologia en la region.

Por eso, quiero que mis primeras palabras sean de agradeci-
miento para la Junta de Gobierno del COPCLM, que tomaba
posesion en el mes de marzo, y en la que, junto a miembros
con experiencia que han formado parte de juntas anteriores,
se incorporaban otras personas que han venido a aportar nue-
vas ideas y nuevos puntos de vista sobre la Psicologia del hoy
y del manana.

En otro orden de cosas, podemos decir que la Semana de la
Salud Psicoldgica se ha consolidado dentro de las actividades
que ya forman parte del calendario habitual de esta institu-
cion colegial, como también es el caso de la Jornada Regional
de Psicologia y Sociedad, encaminadas ambas actividades a
abordar temas de actualidad que interesan a la ciudadania, y a
poner en valor la labor que realizan los y las profesionales de
la Psicologfa en Castilla-L.a Mancha.

Por otro lado, el COPCLM esta siempre vigilante en materia
de intrusismo, demostrando firmeza en la defensa de la pro-
fesion, como en el caso de la convocatoria de un curso sobre
“Astrologia psicologica”, que fue denunciado ante la entidad
convocante por carecer de cualquier fundamento cientifico,
consiguiendo su cancelacion.

Mira o Letur, en Castilla-LLa Mancha, y multitud de poblacio-
nes de la provincia de Valencia, también han sido triste actua-
lidad este afio debido a los dafios causados por las tormentas e
inundaciones que dejaron a su paso mas de doscientos falleci-
dos y una cantidad ingente de dafios materiales. E1 COPCLM,
en prevision de las necesidades de las personas afectadas, puso
en marcha un Teléfono de Atencién Psicoldgica, al que pudie-
ran dirigirse quiénes necesitasen asesoramiento en materia de
salud mental, en un momento tan dificil y doloroso como el
que han experimentado tantos ciudadanos.

Quiero finalizar estas lineas deseando a los y las profesiona-
les de la Psicologia en Castilla-I.a Mancha unas muy felices
fiestas, y que en el afio venidero todos podamos ver nuestros

suefios cumplidos, en compafiia de familiares y amigos.

N
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Celebrado en la Facultad de Medicina de Albacete

La Decana del COPCLM participa
en el acto de graduacion de la IV
promocion del Master en Psicologia

General Sanitaria de la UCLM

El viernes, 23 de febrero, el saléon de actos de la Facultad de
Medicina del campus albacetefio, acogia la celebracion del acto

de graduacién de la IV promocion del Master en Psicologia
General Sanitaria de la Universidad de Castilla-1.a Mancha.

La mesa presidencial estaba compuesta por la Decana de la
Facultad de Medicina de Albacete, Silvia Llorens; el Director
del Master en Psicologia General Sanitaria de la Universidad de
Castilla-L.a Mancha, Jorge Javier Ricarte y la Decana del Cole-
gio Oficial de Psicologfa de Castilla-I.a Mancha, Marfa Dolores
Gomez Castillo.

Los alumnos también estuvieron acompafiados de vatios
profesores del citado Master que, a su vez, son miembros del
COPCLM, como es el caso de Beatriz Navarro, vicesecretatia;
Isabel Hinarejos, Tesorera; y Carlos Vlla, presidente de la Co-
mision Deontologica.
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Toma de posesion de la VII Junta
de Gobierno del Colegio Oficial de
Psicologia de Castilla-La Mancha

La sede del Colegio Oficial
de Psicologia de Castilla-La
Mancha fue, el sabado, 16 de
marzo, el escenario en el que
se desarroll6 el acto de toma
de posesion de la VII Junta de
Gobierno encabezada por la
Decana, Maria Dolores G6-
mez Castillo.

Gomez Castillo tuvo palabras
de agradecimiento para la Jun-
ta de Gobierno saliente por el
trabajo desarrollado durante
estos ultimos cuatro afos, de-
mostrando ser un equipo un
equipo cohesionado “con el
que he tenido el privilegio de
trabajar codo con codoe. La
Decana del COPCLM anadi6
que “han sido muchas horas,
muchos asuntos y, sobre todo,
muchas ganas de poner en va-
lor el universo de la Psicologia
en Castilla-I.a Mancha”.

Maria Dolores Goémez Cas-
tillo hizo referencia a las li-
neas de trabajo desarrolladas
durante este tiempo como la
transversalidad de género en
el ejercicio de la profesion; la
colaboracién entre el colegio
y la UCLM para la puesta en
marcha del Grado en Psico-
logia y que se pueda cerrar el
circulo de lo académico y lo
profesional; la buena sintonia
existente con el Servicio de
Salud de Castilla-LLa Mancha
(SESCAM), para la creacion
de la Especialidad de Psicolo-
gia Clinica de la Infancia y de la
Adolescencia; el XXV Aniver-
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sario de la creacion de la espe-
cialidad de Psicologia Clinica;
la participaciéon del COPCLM
en el Estudio PsiCE; el apoyo
del colegio al desarrollo cienti-
fico, con la concesion de diver-
SOs premios y reconocimien-
tos; el trabajo constante para
combeatir el intrusismo profe-
sional que tanto dafio causa a
esta profesion; o los cambios
experimentados en la sede co-
legial, encaminados a una me-
jora energética mas sostenible.

LLa Decana también quiso dar
la bienvenida y la enhorabue-
na a los miembros de la VII
Junta de Gobierno del Colegio
Oficial de Psicologia de Cas-
tilla-La Mancha, expresando
su satisfaccion por el respaldo
obtenido para poder elaborar
una candidatura renovada, asi
como por haber podido con-
formar una Junta de Gobierno
que cumple con los requisitos

de inclusién, compromiso y
tansversalidad, y en la que se
ven representados distintos
estratos en lo que se refiere a
edad, y disciplinas o ambitos
de intervencion de la Psicolo-
gia, afladiendo que se trata de
una candidatura muy comple-
ta y con el talento suficiente
como para unir sinergias en
estos cuatro afios venideros,
siendo el COPCLM el eje cen-
tral y vertebrador de la Psicolo-
gia en la region.

Gomez Castillo afirmé que
“en este mandato, que ahora
comienza, queremos continuar
mejorando las condiciones de
atencion psicologica a la ciu-
dadania, tanto desde el ambito
publico como desde el privado,
y colaborar con la administra-
cién en buscar soluciones para
reducir las listas de espera que,

desde el afio 2020, se han in-
crementado notablemente”.


mailto:copclm@copclm.com
www.copclm.com
http://cuentalocomunicacion.es/
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Reunion entre el COPCLM vy la

Direccion General de Recursos

Humanos del SESCAM

En la mafana del 23 de fe-
brero tenfa lugar en Toledo,
en la sede del Servicio de Sa-
lud de Castilla-La Mancha
(SESCAM), una reunion en la
que participaron la decana y vi-
cedecana del Colegio Oficial de
Psicologia de Castilla-L.a Man-
cha, Marfa Dolores Gomez
Castillo y Olga Moraga Amaya,
respectivamente; el asesor juri-
dico del COPCLM, Alejandro
Ruiz Pérez; y el director gene-
ral de Recursos Humanos del
SESCAM, Inigo Cortazar Nei-

ra.

Desde la Direccion General
del SESCAM, se reitero el apo-
yo a la creacion de la especiali-
dad de Psicologia de la Infan-
cia y de la Adolescencia, como
ya el propio director general
expresara durante su interven-
cién en la jornada sobre Neu-
ropsicologia, organizada por
el COPCLM el pasado mes de
junio. Esta nueva especialidad
supondria un gran salto cua-
litativo en la atencién que se
presta en el ambito de la Salud
Mental dentro del Sistema Na-
cional de Salud.

Por otro lado, el COPCLM, ex-
puso las diferentes iniciativas a
nivel nacional que se estan lle-
vando a cabo para la peticion
de la creaciéon de Psicoonco-

AN,

logfa y Psicologia de los Cui-
dados Paliativos, y como ello
darfa homogeneidad a nivel or-
ganizativo a los y las profesio-
nales que ya vienen atendien-
do en los diferentes complejos
hospitalarios de la region, asi
como se garantizaria el acceso
al paciente.

Otro de los asuntos abordados
fue el de la atencién psicolo-
gica en Atenciéon Primaria, a
través de diferentes iniciativas
y experiencias que se estan lle-
vando a cabo por parte de dis-
tintas comunidades autébnomas
de nuestro pais.

Finalmente, desde la direccion
general mostraron su apoyo en
la recomendacion de la obliga-
da colegiacion en el ejercicio

de la profesion, en el Colegio
Profesional de la Comunidad
Auténoma en la que se ejerza.

El Colegio Oficial de la Psi-
cologia de Castilla-La Mancha
quiere poner de manifiesto la
buena sintonfa existente entre
la Direccién General de Recur-
sos Humanos del SESCAM vy
esta institucion colegial, que se
traduce en encuentros como
este, en los que predomina un
clima de colaboracion de dia-
logo fluido que, en el Cole-
gio Oficial de la Psicologia de
Castilla-La Mancha queremos
y conflamos en seguir mante-
niendo, y siempre con el res-
paldo y el respeto que se trans-
mite a nuestra profesiéon por
parte de los responsables del

SESCAM.

Visita nuestra web www.copclm.com
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Un ano mas, El COPCLM organizé

la “Semana de la Salud Psicologica”

Con motivo de la conmemora-
cion, el sabado 24 de febrero, del
Dia de la Psicologia, el Colegio
Oficial de la Psicologia de Cas-
tilla-L.a Mancha organizaba una
serie de actividades enmarcadas
en la Semana de la Salud Psico-
l6gica 2024, que se desarrollaron
en todas y cada una de las pro-
vincias de Castilla-I.a Mancha.

El Lunes 19 y el jueves 22 de
tebrero, tuvo lugar en Albacete
la presentacion de la campafia
del COPCLM “Un buen uso en
desuso. Adolescencia sin movi-
les”, en el IES Bachiller Sabuco.
El miércoles 21 de febrero, en
Ciudad Real, se celebro la char-
la “Hablamos de Psicologfa.
Cuida tu salud psicolégica” en
la Casa de la Ciudad. El viernes
23 de febrero, el Centro Munici-

pal Integrado Eduardo Guitian
de Guadalajara acogfa la charla
“Hablamos de Psicologfa. Cuida
tu salud psicolégica”. En la loca-
lidad toledana de Sesefia, el vier-
nes 23 de febrero se llevo a cabo
la presentacion de la campafa

L = o .

del Colegio Oficial de Psicologia
de Castilla-I.a Mancha “Un buen
uso en desuso. Adolescencia sin
moviles”. Por ultimo, el martes
27 de tebrero, Cuenca acogia la
charla “Hablamos de Psicologfa.
Cuida tu salud psicologica”.

El COPCILM estuvo

XV Congreso (Inter
Psicologia Juridica y Forense

Entre el jueves 29 de febrero y
el sabado 2 de marzo, se cele-
br6 en la Ciudad de Elche (Ali-
cante), el XV Congreso (Inter)
nacional de Psicologia Juridica
y Forense, organizado por la
Sociedad Espafiola de Psicolo-
gia Juridica y Forense.

Fue un encuentro en el que se
tocaron temas de gran trascen-
dencia en el ambito juridico,
pero que también responden a

las problematicas y necesidades
de nuestra sociedad actual. Asi,
se realizaron comunicaciones
sobre menores: su evaluacion,
la triada oscura, la regulacion
de las TICs y su repercusion en
los casos de abusos; Violencia
de Género y Feminicidio; Sui-
cidio en los cuerpos de seguri-
dad; nuevos modelos de familia
y la complejidad en su evalua-
cion: triple filiacion, los padres
ante el hijo e hija transgénero;

resente en el
nacional de

Justicia Juvenil y Penitenciaria
en Latinoamerica y Portugal;
Justicia Terapéutica en Espa-
fia; Obtencion de la prueba pre
constituida... entre otras.

Se realizaron sesiones aplica-
das con expertos en la materia
y se presentaron mas de cien
comunicaciones orales y escri-
tas relacionadas con una diver-

sidad de temas de gran actua-
lidad.
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Exito de asistencia y
en la XVI Jornada
Psicologia y Sociedad del

La XVI Jornada Regional de
Psicologia y Sociedad del Co-
legio Oficial de Psicologia de
Castilla-I.a Mancha, celebrada
el viernes 7 de junio en el Ho-
tel NH de Ciudad Real, supu-
so un éxito de asistencia, con
casi cien personas inscritas, asi
como de participacién, ya que
en todas los espacios de debate
previstos, hubo una gran im-
plicacion del publico asistente.

La jornada daba comienzo con
el acto de inauguracién, en el
que la Decana del Colegio Ofi-
cial de la Psicologia de Casti-
lla-I.a Mancha, Marfa Dolores
Gomez Castillo daba la bienve-
nida a los asistentes, y sefialaba
que Ciudad Real juega un pa-
pel muy relevante en la estruc-
tura del Colegio Oficial de Psi-
cologia de Castilla-L.a Mancha,
no en vano es la es la segunda
provincia de la regién con mas
namero de profesionales de la
Psicologia Colegiados, alcan-
zando la cifra de 454, un 28%
del total regional, con cuarenta
nuevos colegiados en el perio-
do comprendido entre junio de

2023 y junio de 2024.

Goémez Castillo subrayé que
el Colegio Oficial de Psico-
logia de Castilla-.a Mancha
tiene abiertas multitud de li-
neas trabajo en toda la regiéon
y, por extension en Ciudad
Real, como son la transversa-
lidad de género en el ejercicio
de la profesiéon; una estrecha
colaboracion con la Univer-

sidad de Castilla-.La Mancha
para seguir trabajando con-
juntamente en el fomento de
la Psicologia; la constante de-
manda del aumento de plazas
de Formacién Sanitaria Espe-
cializada; diversas colaboracio-
nes con el Servicio de Salud de
Castilla-I.a Mancha asi como
continuos encuentros con el
Director General de Recursos
Humanos del SESCAM, con el
objetivo de concretar algunas
cuestiones relativas al apoyo
por parte de la Junta de Comu-
nidades de Castilla- .a Mancha
a la creacion de la Especialidad
de Psicologia Clinica de la In-
tancia y de la Adolescencia; el
apoyo del colegio al desarrollo
cientifico, con la concesion de
diversos premios y reconoci-
mientos; o el hecho de estar
constantemente en alerta para
combatir el intrusismo profe-
sional que tanto dafio causa a
esta profesion.

%artjcipacién
e

1onal de

OPCLM

Tras las dos primeras ponen-
cias, que correspondieron a la
Decana del Colegio Oficial de
Psicologia de La Rioja, Pilar
Calvo Pascual; y al Vicepre-
sidente Primero del Consejo
General de la Psicologia de
Espafia, José Antonio Luen-
go Latorre; se incorporaron al
espacio de debate Maria José
Escobedo Maroto, Concejala
de Educacién e Igualdad del
Ayuntamiento de Ciudad Real;
y Nacho Sanchez Pascual, Con-
cejal de Educacion y Cultura
del Ayuntamiento de Ciudad
Real desde 2019 hasta 2023, y
en la actualidad, integrante del
Grupo Municipal Socialista en
el consistorio ciudadrealefio.
Las preguntas e intervenciones
del publico asistentes, genera-
ron un debate dinamico e inte-
resante.

La tarde continu6 con la po-
nencia de Dario Nuno Diaz

Méndez, Catedratico de Psi-
cologia, Coordinador del Area
Docente de Salud Mental de
la Facultad de Medicina de
la Universidad de Castilla-La
Mancha en Ciudad Real y vo-
cal del COPCLM, que dio paso
a un muy interesante y anima-
do coloquio en el que partici-
paron Luz Marfa Rincén de la
Flot, psicéloga de “Movimien-
to Adolescencia libre de movi-
les”, en Ciudad Real; Maria Te-
resa Martinez Prado, Psicologa
del Programa de Prevencion e
Intervencion en Situaciones de

ABRIL - MAYO - JUNIO

Acoso y Ciberacoso “Tt cuen-
tas” en Castilla-L.a Mancha, de
la Asociaciéon de Mujeres para
la Formacién y el Desarrollo
(Amformad); Oscar Martin-
Romo Rivero, Psicologo Ge-
neral Sanitario y Presidente de
la Asociaciéon para la Preven-
cién del Suicidio en Castilla-T.a
Mancha (APISYS CLM); José
Ramoén Gomez Cabezas, Psi-
coélogo y miembro del Servicio
de Asesoramiento Psicologico
y Psicopedagogico de la Uni-
versidad de Castilla-I.a Man-
cha en Ciudad Real; Francisco

Chacon Moreno, Subinspector
de la Policia Nacional y Dele-
gado de Participaciéon Ciuda-
dana de Ciudad Real; Raquel
Goémez Ricart, Orientadora del
Centro de Educacién Infantil y
Primaria Miguel de Unamuno
de Puertollano; Victor Martin
Laguna, Orientador del Insti-
tuto de Enseflanza Secundaria
Maestre de Calatrava, de Ciu-
dad Real; Raul Alarcon Garcia
Cuevas, padre de adolescentes;
Noelia Ledn Alonso, madre de
adolescente; y el adolescente
Lucas Alarcon Mufnoz Torrero.
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leglo Oficial de la psicologic

de Castilla-La anchs

Acuerdos adoptados en la Asamblea
General Ordinaria y Extraordinaria

del COPCLM

El pasado 8 de junio, el Colegio
Oficial de Psicologia de Cas-
tilla-LLa Mancha celebrd, tanto
su Asamblea General Ordina-
ria como una Asamblea Ge-
neral Extraordinaria en la que,
en presencia de los/as colegia-
dos/as asistentes, se expusieron
para su aprobacion la memo-
ria de actividades desarrolladas
durante 2023 y de la memoria
economica del citado afio, am-
bos documentos se publicaran
en el Portal de Transparencia de

la pagina web del colegio.

A continuacién, se expuso la
informaciéon relativa a los in-
formes de auditoria externa
realizada por la empresa inde-
pendiente Audimancha, y en la
que queda reflejada la solvencia
econémica y transparencia del
Colegio Oficial de Psicologfa
de Castilla-I.a Mancha entre los
anos 2019 a 2023, y cuyos in-
formes también se publicaran

en dicho Portal de Transparen-
cia.

En la Asamblea ordinaria, se
expuso que, ante la coyuntura
econémica, el aumento de pre-
cios y la actualizacion de la cuo-
ta que se aporta al Consejo de
Colegios de Psicologia de Espa-
fia, se propuso la actualizacion
de la cuota colegial y se acordo
el establecimiento de la misma
en 108 euros/semestre.

Seguidamente se llevo a cabo
la propuesta y ratificacion del
acuerdo de Junta de Gobierno
relativo a la incorporacion de
Carmelo Sierra Lopez como
vocal de la Comisién Deonto-

légica del COPCLM

Finalizada la Asamblea ordina-
ria, se dio paso a la Asamblea
Extraordinaria en la que se pre-
sentd el acuerdo de cambio de
denominacion actual del Co-

legio Oficial de Psicélogos de
Castilla-I.a Mancha, que pasa a
denominarse Colegio Oficial de
Psicologia de Castilla-L.a Man-
cha, facultando a la Junta de
Gobierno y Comision Perma-
nente a realizar todos los trami-
tes necesarios, modificaciones o
adaptaciones que fueran preci-
sas para su inscripcion registral
definitiva en el Registro de Co-
legios Profesionales. Se motiva
la modificaciéon en la necesidad
de adaptar el Colegio a criterios
explicitos de inclusion de la mu-
jer en nuestro ambito profesio-
nal, acorde con la realidad social
y profesional actual.

Por otra parte, se presento el
acuerdo de modificacion del ar-
ticulo 79 de los estatutos del co-
legio para incluir la tipicidad de
las infracciones deontologicas
por faltas leves, graves y muy
graves.

para lormacion y difusion de
resultados cientificos 2024

El Colegio Oficial de Psicologia
de Castilla-L.a Mancha convoca
ayudas economicas para forma-
cion y difusiéon de resultados
cientificos en las siguientes ca-
tegotias:

Ayudas para la realizacion de
estudios de posgrado (Master
Universitario, experto univer-
sitario y especialista universita-
tio).

Ayudas para la presentacion de
resultados cientificos sobre Psi-
cologia en congresos. (Ponen-
clas, comunicaciones, Pposters
u otras modalidades equivalen-
tes).

Premios a trabajos académicos
en titulaciones universitarias
oficiales.

AYUDAS ECONGMICAS DEL COLEGIO OFICIAL DE
LA PSICOLOGIA EN CASTILLA-LA MANCHA

PARA FORMACION Y DIFUSION
DE RESULTADOS CIENTIFICOS

(2

COLEGIOQ QFICIAL
BELA PRICOLOGIA

o oL Haned

El plazo de presentacion sera
desde el miércoles 1 de mayo

hasta el martes 31 de diciembre
de 2024

Pulsar aqui para obtener mas

informacion.

Descargar el impreso de decla-

racion responsable.

Descargar el impreso de auto-

rizacion de publicacién en web.

(

22 Edicion de los Premios de Divulgacion Cientifica sohre Psicologia

COPCLM

~

ElCOPCLM, en colaboracion
con la Facultad de Medicina
de Albacete, convoca la 2°
Edicion de los Premios de
Divulgacion Cientifica sobre
Psicologia para titulados en el
Master de Psicologia General
Sanitaria de la Universidad de
Castilla-LLa Mancha en el curso

2023/2024

\

M Facakiad de Madicina de iibacete

CONVOCATORIA DE LA 29 EDICION DE LOS
PREMIOS DE DIVULGACION CIENTIFICA SOBRE
PSICOLOGIA, PARA TITULADOS EN EL MASTER DE
PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA DE LA
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA

COLEGID OFICIAL
BE L4 FRICOLOGIA
s CanitilirLs Hafecha

i Cii

CURSO 2023-2024



https://www.copclm.com/wp-content/uploads/2024/04/Ayudas-economicas-COPCLM-mayo-diciembre-2024.pdf
https://www.copclm.com/wp-content/uploads/2024/04/Ayudas-economicas-COPCLM-mayo-diciembre-2024.pdf
https://www.copclm.com/wp-content/uploads/2024/04/Anexo-I-Declaracion-responsable-mayo-diciembre-2024.pdf
https://www.copclm.com/wp-content/uploads/2024/04/Anexo-I-Declaracion-responsable-mayo-diciembre-2024.pdf
https://www.copclm.com/wp-content/uploads/2024/04/Anexo-II-Autorizacion-para-publicacion-en-web-mayo-diciembre-2024.pdf
https://www.copclm.com/wp-content/uploads/2024/04/Anexo-II-Autorizacion-para-publicacion-en-web-mayo-diciembre-2024.pdf
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Fl COPCLM exige tformacion para
docentessobreaspectospsicologicos,
basada unicamente en la evidencia
cientifica, y libre de pseudociencias

A finales del mes de marzo, el
COPCLM tuvo conocimien-
to, con considerable estupor e
incredulidad, de una actividad
formativa organizada por la ad-
ministracion educativa regional
para profesorado de Educacion
Infantil y Primaria que se esta-
ba impartiendo desde febrero
en un CEIP de Albacete, y que
tenfa por titulo “Curso de bien-
estar emocional a través de la
astrologia psicolégica”.

A pesar de comprobar que el
titulo de la actividad se habia
modificado (ahora se denomina
“Curso de formacién en cen-
tros de bienestar emocional”),
este colegio considera incom-
prensible e inaceptable que una
administracion publica educati-
va organice una actividad for-
mativa para docentes que pre-
tenda relacionar un conjunto de
creencias sobre la influencia de
los astros en el futuro y el des-
tino de las personas, sin base ni
evidencia cientifica alguna, con
la Psicologia, una ciencia, dis-
ciplina académica y profesion
que estudia desde la perspectiva
cientifica y racional, la conducta
y los procesos mentales de las
personas y los grupos humanos.

Esta pretendida “relacion” solo
puede producir confusion y

dafo a las personas y, en este
caso, a través de docentes, a ni-
fias y ninos, e infringe un gran
perjuicio a nuestra profesion.
De hecho, ya ha afectado ne-
gativamente no solo a la Psi-
cologfa sino a la imagen de la
institucion educativa de nuestra
Region, provocando una evi-
dente sorpresa y rechazo tan-
to en la ciudadania como en el
colectivo de docentes, ya que la
existencia de dicho curso se di-
fundio a través de las redes so-
ciales, e incluso se publicé en la
prensa nacional.

Por todo ello, desde el COP-
CLM se ha enviado escrito a los
responsables del citado curso
y a la Consejerfa solicitando la
inmediata revision de los conte-
nidos de dicha actividad y la eli-
minacioén de cualquier referen-
cia a creencias y pseudociencias
0, en su caso, la interrupcion de
esta actividad si en ella se siguen
contemplando y difundiendo
medios o procedimientos no
contrastados dentro de los limi-
tes del conocimiento cientifico
vigente.

También se ha solicitado des-
de el colegio que no se vuelva
a organizar o impartir actividad
alguna que no cumpla unos
minimos criterios de rigor y

Curso en formacion - Presencial

CURSO BIENESTAR
EMOCIONAL A TRAVES DE LA
ASTROLOGIA PSICOLOGICA
(Edicién 1)
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fundamentacién cientifica so-
bre aspectos relacionados con
las emociones y la conducta
humana, objeto de la Psicolo-
gia, y para ello se ha ofrecido
para cualquier asesoramiento u
orientacion que sobre conteni-
dos, técnicas o métodos pueda
considerarse necesario o reco-
mendable, exigiendo ademas
que cualquier actividad con
contenido psicologico que se
plantee sea impartida por pro-
fesionales de la psicologia cua-

lificados.

Se tiene constancia del acuse
del citado escrito, y el Colegio
queda pendiente de la posible
respuesta y vigilante, como re-
presentante de nuestra profe-
si6n, respecto a este u otro tipo
de actividades que puedan da-

far la imagen de la Psicologia y

de sus profesionales.

ABRIL - MAYO - JUNIO

EICOPCILMdenuncialacelebracion

de un curso

sobre

“Astrologia

psicologica” v logra su cancelacion

El Colegio Oficial de la Psico-
logia de Castilla-I.a Mancha ex-
presé publicamente su agrade-
cimiento al Centro Regional de
Formacion del Profesorado por
la cancelacion de la accion for-
mativa denominada “Curso de
bienestar emocional a través de
la astrologla psicoldgica”; ante
la pet1c1on formulada por esta
institucion colegial.

El dia 24 de abril, el COPCLLM
recibifa una comunicacién del
Director del Centro Regional
de Formacion del Profesorado,
Jose Antonio Bravo Mufioz, en
la que se indicaba que “una vez
revisadas las actas del desarrollo
de las sesiones, se ha detectado
que el desarrollo de los conte-
nidos planteados no guardan
coherencia con los objetivos
iniciales, no estando avalados
cientificamente, referenciando

-
a-Lg

a creencias y pseudociencias, y
no ajustandose a los principios
cientificos y éticos de la Psico-
logfa. Por todos estos motivos,
se decidi6 la cancelacion inme-
diata de esta accion formativa”.

El Colegio Oficial de Psicolo-
gia de Castilla-L.a Mancha esta

constantemente en alerta para

> Centro Regional de
P FDFFT’]“C!DH de Pra{esarc]dc}

Manchao

combatir el intrusismo profe-
sional que tanto dafio causa a
nuestra profesion, con el objeti-
vo de erradicar a aquellos “pro-
tetas de las pseudociencias”
que, no solamente perjudican la
imagen de la Psicologia y de sus
profesionales, sino que también
ponen en peligro la salud de la
poblacion.

(

2

COLEGIO OFICIAL
DE LA PSICOLOGIA
de Castilla-La Mancha

Al intrusismo

Cuida tu salud psicologica

poniéndote en manos

de profesionales
de Ia Psicoloia




l ANUARIO ’Z;ﬂICOPCLM

ANUARIO E;EI COPCLM I

JULIO - AGOSTO - SEPTIEMBRE

Il Ayuntamiento de Albacete y el
COPCLM suscriben un convenio
que permitira atender a las familias
conmenoresensituacionde VlolenC1a

El alcalde de Albacete, Ma-
nuel Serrano suscr1b1a un
convenio con el COPCLM,
representado por su deca-
na, Maria Dolores Gomez
Castillo, para la intervencién
psicologica con menores en
situacion de violencia en el
ambito familiar. En el acto
de firma también estuvo pre-
sente la concejala de Igual-

dad, Gala de la Calzada.

El Ayuntamiento destina-
ra 30.000 euros que, segun
Serrano, “serviran para de-
sarrollar un programa de
prevenciéon y atencién psico-
educativa integral a familias
y menores con exposicion a
situaciones de violencia. El
objetivo es prevenir las con-
ductas violentas en el hogar,
evitar que se reproduzcan
identidades de género basa-
das en el sometimiento, y ac-
tuar ante los menores y sus
tamilias en el caso de que se
produzcan estas situaciones
indeseadas. Los programas
psicoeducativos  integrales
con la familia pueden modi-
ficar conductas disruptivas y
prevenir posibles problema-
ticas en el futuro.”.

El alcalde recordo que “cl
propio convenio recoge que
el Plan para la igualdad de
oportunidades entre mujeres
y hombres del Ayuntamiento

tiene entre sus objetivos la
atencion psicologica a me-
nores y victimas de violen-
cia de género. En los ultimos
afios se ha observado un in-
cremento de situaciones de
violencia donde los menores
son participes, bien como es-
pectadores, bien como agre-
sores o agredidos. Las muje-
res, ademas, son con mayor
frecuencia las victimas de las
agresiones filio-parentales,
y los menores que viven si-
tuaciones de violencia de gé-
nero o intrafamiliar sufren
dafos psicologicos y con-
ductuales™.

En aplicacién del convenio,
el Ayuntamiento derivara a
las familias con las que se
esté interviniendo desde la
Seccién de Servicios Sociales
o la Seccién de Igualdad, y
desde el Colegio de la Psico-

logia se hara la intervencion

psicologica precisa.

Por su parte, la decana del
COPCLM, Maria Dolores
Goémez Castillo, expresé su
satisfaccion por la firma de
este acuerdo, poniendo en
valor la labor que desarro-
llan los y las profesionales
de la Psicologia, tanto en el
ambito de atencion a los me-
nores, como en el resto de
las competencias de la pro-
tesion, siempre encaminada
a ofrecer un servicio a la ciu-
dadanfa que mejore la salud
mental de la poblaciéon que,
por otra parte, siempre debe
ponerse en manos de profe-
sionales colegiados.

La vigencia de este convenio
se-extendesi=Lasiartl=31 de
agosto de 2025, aunque po-
dra ser prorrogado si existe
acuerdo entre las partes y
crédito presupuestario.

Representantes
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del COPCLM

)/
residentes PIR, en el XIII Congreso

Ibero-Americano de Psicologia

Entre los dias 25 y 27 de
septiembre, el Centro Cul-
tural de Belém, en la ciudad
portuguesa de Lisboa, aco-
gi6 la celebracion del XIII
Congreso Ibero-Americano
de Psicologia, al que asisti6
una representacion del Cole-
gio Oficial de Psicologia de
Castilla-L.a Mancha.

Asi, viajaron al pais vecino
la decana del COPCLM, Ma-
tia Dolores Gémez Castillo;
la vicedecana, Olga Moraga
Amaya; la secretaria, Ma-
ria del Mar Aguilar Uceda;
y la vocal Ana Belén Jimé-
nez Garcia; que estuvieron
acompafiadas de las Resi-
dentes de Psicologia Clinica
en Albacete, Sandra Romero
Velasco; Arantxa Andreoli
Egea y Blanca Serrano Fer-
nandez.

La importancia de la pre-
sencia del Colegio Oficial
de Psicologia de Castilla-La
Mancha es innegable, ya que,
en los tres dias de celebra-
cion del congreso, el Centro
Cultural de Belém ha sido el
lugar de encuentro de 2.800
participantes,  mayoritaria-
mente psicélogos, de 22 pai-
ses diferentes.

La inauguracién oficial co-
rrié a cargo de Marcelo Re-
belo de Souza Presidente de
la Republica; Antonio Leitao
Amaro, Ministro de la Pre-
sidencia del Consejo de Mi-

nistros; y Francisco Miranda
Rodrigues, Presidente de la
Orden de Psicélogos Portu-
gueses; y la conferencia de
apertura correspondio a Es-
teban Reicher, denominan-
dose “De la fragilidad indivi-
dual a la resiliencia colectiva:
lo que nos ensend el Covid
sobre Psicologia y politicas
publicas™.

Se realizaron cientos de co-
municaciones sobre desafios
sociales que contaron con
mas de 500 oradores en cua-
tro espacios distintos.

El XIII Congreso Ibero-
Americano de Psicologia
acogi6 diversos tipos de co-
municacién como las realiza-
das por los ponentes princi-
pales, en las que se abordaron
los temas mas relevantes en
la actualidad; entrevistas en
formato de conversacion

entre dos personas donde el
entrevistado da a conocer su

camino ligado a la Psicologia;
debates en el mismo espacio,
con posicionamientos —a fa-
vor o en contra— frente a un
tema; conversaciones entre
dos invitados de importancia
en varias areas, en temas con
impacto en la sociedad; char-
las de empoderamiento entre
cuatro invitados que aborda-
ron temas estratégicos para
el desarrollo y el futuro de
la profesion; charlas de ten-
dencia sobre el presente y el
futuro de la profesién; visi-
tas de proyecto con la finali-
dad de conocer la realidad de
los lugares de trabajo desde
diferentes areas de interven-
cion de la Psicologia; comu-
nicaciones gratuitas aproba-
das por el Comité Cientifico
sobre diferentes areas de la
Psicologia; y comunicaciones
digitales en formato cartel,
aprobadas por la Comision
Cientifica, y que abordaron
diversas areas de la Psicolo-
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E1 COPCLM mantiene un encuentro
de trabajo con la directora general

de Infancia y Famlha de la JCCM

El pasado 27 de junio, la deca-
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[La Decana del COPCLM participa

en la lectura del manihiesto con
motivo de la conmemoracion del Dia
Mundial de Prevenc10n del Su1c1d10

Como viene siendo habitual
en los ultimos afios, el
COPCLM, representado por
su decana, Maria Dolores
Gomez Castlllo participo en
el acto conmemorativo del Dia
Mundial de Prevencion del
Suicidio, llevando a cabo parte
de la lectura del manifiesto
elaborado para la ocasion.

La decana estuvo acompafiada
por Marfa del Mar Aguilar
Uceda y por Isabel Hinarejos

Gomez, secretaria
tesorera del COPCLM,
respectivamente.

Elacto, celebrado enlaPlazade
la Constitucién de Albacete, y
organizado por el Teléfono de
la Esperanza, cont6, ademas
de la lectura del Manifiesto,
con un encendido de velas
simbdlico en conmemoracién
a todas las personas que han
perdido la vida por suicidio
este ano.

El lema de la campafia de
Prevencion de este afio del
Teléfono de la Esperanza es
“Conecta-TE a la vida, sal del
aislamiento”, y el Manifiesto
de este afio 2024 habla sobre
la importancia de conectar
con los demas y con nosotros
mismos.

Con este Manifiesto, que se
puede descargar pulsando

sobre este enlace, se pretende
llegar tanto a personas que

se sienten solas como
las personas que quieren
ayudar a  familiares o
allegados que puedan verse
en una situacion similar,
haciendo un llamamiento a la
implicaciéon de las personas
para ofrecer y recoger cables
que nos conecten, para
seguir encendiendo luces de
esperanza.

Manifiesto del Consejo
General de la Psicologia de
Espaina.

Por su parte, el Consejo
General de la Psicologia de
Espafia, publicaba, a través de
Infocop Online, un manifiesto
bajo el titulo de “Cambiando
la narrativa sobre el suicidio™.

El manifiesto del Consejo
General de la Psicologia de

a Espafa, se puede descargar
pulsando sobre este enlace.

na y la secretaria del COPCLM,
Maria Dolores Gomez Castillo
y Marfa del Mar Aguilar Uce-
da, respectivamente, mantenfan
una reunién de trabajo con In-
maculada Tello Diaz-Maroto,
directora general de Infancia
y Familia de la Consejerfa de
Bienestar Social del gobierno
regional.

El objetivo del encuentro fue
coordinar lineas comunes de
trabajo y revisar las plazas de
profesionales de la Psicologia
que podrian estar ubicadas en
los centros especializados de
menores con discapacidad, los
hogares residenciales, las plazas
de convivencia y las plazas de
primera acogida.

De igual modo, se puso sobre la

mesa la posibilidad de estable-
cer otras vias de colaboracién
entre la administracién regional
y la institucion colegial, con el
objetivo de establecer canales
de investigacion.

Por todo ello, se ha iniciado una
via de contacto y colaboracion
institucional para poder abor-
dar estrategias futuras, tratando
de dar mayor importancia a los
profesionales de la Psicologfa
en infancia y familia.

(

La Decana del COPCLM asistio al acto de despedida de residentes 2024

El Paraninfo del Campus
de Albacete acogia, el 19
de septiembre, el acto de
despedida de residentes 2024,
organizado por la GAI de
Albacete, al que asisti6 la
Decana del COPCLM, Maria
Dolores Gémez Castillo.

El acto comenzé con Ia
intervencion de las Jefas
de Estudios de Formacién
Especializada y  Atencion

Primaria de la GAI de Albacete
Marfa José Donate Moreno y
Maria Emilia Villena Zalvez,
a lo que sigui6 el discurso de
despedida de los representantes
de los residentes Juan Andrés
Gualda, residente Medicina
Fisica y Rehabilitacion; y Maria
del Carmen Navarro Carcelén,
residente de Medicina Familiar
y Comunitaria. Tras la entrega
de diplomas a los nuevos
especialistas, se llevo a cabo la

clausura del acto a cargo del
Gerente de la GAI de Albacete,
Alberto Sanson Justel.



https://www.copclm.com/wp-content/uploads/2024/09/Manifiesto-Dia-Mundial-Prevencion-del-Suicidio.pdf
https://www.copclm.com/wp-content/uploads/2024/09/Manifiesto-Dia-Mundial-Prevencion-del-Suicidio.pdf
https://www.copclm.com/wp-content/uploads/2024/09/Manifiesto-Dia-Mundial-Prevencion-del-Suicidio.pdf
https://www.copclm.com/videos-cultiva-tu-salud-psicologica-entrena-tu-sonrisa/
https://www.infocop.es/cambiando-la-narrativa-sobre-el-suicidio-dia-mundial-para-la-prevencion-del-suicidio-2024/
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Alumnado del Master de Psicologia

General

Sanitaria asisten. a

la

conferencia maugural del Plan del

Formacion 2024-

El 14 de noviembre, un nutrido
grupo de alumnos y alumnas
del Master de Psicologia Gene-
ral Sanitaria de la Universidad
de Castilla-LLa Mancha asistian
al acto de presentacion del Plan
de Formacién 2024/2025 del
Colegio Oficial de Psicologia de
Castilla-I.a Mancha.

El acto comenzé con la inter-
vencion de la Decana del COP-
CLM, Maria Dolores Gomez
Castillo, quien oftreci6 a las per-
sonas asistentes un recorrido por
las acciones contempladas en el
Plan de Formacion 2024 /2025,
asi como una radiografia del es-
tado actual de la profesion a la
que, proximamente se INcofr-
poraran los alumnos y alumnas
presentes en el acto.

A continuacién, el psicologo y
miembro de la Junta de Gobier-
no del COPCLM, Dario Nufio
Diaz Méndez, ofrecié una con-

ferencia titulada “Instrumentos
para la evaluacion del bienestar.
Un enfoque cientifico basado en
la Psicologfa positiva”.

El ponente se refirié a cémo ha
abordado la Psicologfa Cientifi-
ca en el estudio del bienestar y la
telicidad, planteando cuestiones
como qué es lo que nos hace es-

025 del COPCLM

tar bien, o como podemos sen-
tirnos mas felices.

A lo largo de la misma Datio
Nufio Diaz Méndez habl6 so-
bre como afectan los aconteci-
mientos traumaticos, como la
DANA acontecida en Valencia
y Albacete, a nuestro bienestar,
sobre como podemos mejorar
la imagen que tenemos de noso-
tros mismos, o sobre la impor-
tancia del amor incondicional en
la crianza de los hijos.

“La sociedad actual nos dirige
hacia una felicidad muy basada
en el placer a corto plazo, pero
sefalaremos la importancia de
construir nuestro bienestar en el
crecimiento personal a largo pla-
20", afirmaba Diaz Méndez.

El acto result6 de gran interés
para el alumnado asistente.
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Semana de la Salud Psicologica del

Colegio Oficial de Psicologia de
Castilla-La Mancha

Un afo mas, coincidiendo con
la conmemoracion del Dia
Mundial de la Salud Mental, el
Colegio Oficial de Psicologfa de
Castilla-I.a Mancha ha organiza-
do una serie de actividades, en
diversas localidades de la region,
en lo que ha venido a denominar
Semana de la Salud Psicolégica.

Asi, el 10 de octubre, en Cuen-
ca, se celebrd la chatla: “Trabajo
y salud mental, un vinculo fun-
damental”, a cargo de Catalina
Fuster Bennasar, psicéloga vy

vicesecretatia de la Junta de Go-
bierno del COPCLM.

El 17 de octubre, en Guada-
lajara, la también psicologa y
vocal de la Junta de Gobierno
del COPCLM, era la encargada
de pronunciar la charla: “Salud
mental en el entorno laboral”.

T.a emisora Radio Onda Metro-

llustre Colegio )
Oficial de la Psicologia
de CastillaLa Mancha

(U

politana, de Ciudad Real, emitia,
el 18 de octubre, un programa
dedicado a la salud mental en los
entornos laborales, con las in-
tervenciones de Catalina Fuster
Bennasar y Margarita Velascoin
Gonzalez-Tejero, psicologas e

Semana Salud Psicolog H:.E‘
Mental

Riesgos
Psicolégicos
en

profesionales
de la Salud.

342024

integranes de la Junta de Go-
bierno del COPCLM.

En esa misma fecha, pero en Al-
bacete, el Colegio Oficial de Psi-
cologia de Castilla-La Mancha
participaba, con la instalacion
de un stand informativo, en una
jornada de promocion de la sa-
lud y bienestar emocional en el
ambito local, organizada por la
Mesa Técnica Local para la Pre-
vencion del Suicidio, del ayunta-
miento de Albacete.

Por dltimo, el 31 de octubre,
en Toledo, se llevaba a cabo la
charla “Riesgos psicologicos en
profesionales de la salud”, que
pronuncié Sonia Santurino Am-
puero, psicologa certificada por
el Espacio Europeo de Educa-
ci6n Superior (EEES) y tutora
en la Universidad Nacional de
Educacion a Distancia (UNED).
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LaPsicologia, protagomistaen el testival
Abycine

Dentro de la programacién del
Festival Abycine, en Albacete, el
18 de octubre, se proyectaba la
pelicula “En busca de mi propio
nombre”; de Pablo Garcia, a la
que asistieron un buen nimero
de profesionales de la Psicolo-
gfa, invitados por el colegio, asi
como miembros de la Junta de
Gobierno del Colegio Oficial de
Psicologfa de Castilla-L.a Man-
cha.

La trama de la pelicula se sitaa
en el ano 1974, momento en que
un grupo de doscientas mujeres
fue trasladado en autobuses des-
de el Psiquidtrico Padre Jofté,
conocido como el manicomio
de Jesus, al nuevo Psiquiatrico
de Bétera (Valencia). Muchas de
ellas habfan estado encerradas
en Jesus mas de 30 anos y llega-
ban a Bétera sin historia clinica y,
algunas, incluso sin nombre.

Esta historia quiere cuidar la me-
moria de aquellas mujeres y de
las personas profesionales que
las acompafiaron con la inten-
cién de devolverles parte de la
dignidad perdida y en algunos

casos su nombre.

En el pase de la pelicula estuvie-
ron presentes su director, Pablo
Garcia, y su guionista, Maria
Huertas Zarco, psiquiatra, femi-
nista y escritora del libro “Nueve
nombres”, en el que se basa la

pelicula.

Para conocer mas en profundi-
dad cémo fue la reforma psi-
quiatrica en Espafa entre los
afios 1983 y 1986, conviene leer
este interesante articulo de Matia
del Carmen Giménez Munoz,
Doctora en Historia Contem-
poranea e investigadora en la
Universidad de Cérdoba, publi-
cado en la revista digital Historia
Actual Online, perteneciente a la
Asociacion de Historia Actual.

(

Teléfono de Atencion Psicologica ante los efectos del temporal

Con motivo de las
inundaciones que afectaron
terriblemente a localidades de
Andalucia, Castilla-I.a Mancha
y Valencia, el Colegio Oficial
de Psicologia de Castilla-La
Mancha habilit6 un teléfono
de atenciébn  psicologica
para las personas afectadas,
estando operativo de lunes a
domingo, entre las 08:00 y las
20:00 h.

f

TELEFONO ATENCION PSICOLOGICA
ANTE LOS EFECTOS DEL TEMPORAL DANA

665 65 84 72

LUNES-DOMINGO

08.00-20.00 HORAS

El COPCLM,
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presente en la II Fera

del Mayor celebrada en Albacete

La segunda edicién de la Feria
del Mayor se celebr6 durante los
pasados 25 y 26 de octubre de
2024 en el recinto ferial IFAB de
Albacete.

Este evento, organizado por
Fundacion Mayores, junto con
Inciso Integracion y EAPN
CLM (la Red Europea de Lucha
contra la Pobreza y la Exclusion
Social) busca crear un espacio
dedicado al bienestar y enveje-
cimiento activo de las personas
mayores, destacando la impor-
tancia de la part1c1pac1on social,
el ocio y la promocion de la sa-

lud.

La II Feria del Mayor cont6 con
la participacion y colaboracion
de mas de 80 stands, 152 enti-

dades e instituciones publicas,
privadas y particulares, y se de-
sarrollaron 135 actividades y 13
conferencias.

Una de las mencionadas activi-
dades, fue la charla inaugural,
en el salon de actos del IFAB, a
cargo del psicélogo y vocal del
COPCLM, Victor Manuel Ara-

g6n Navarro.

En la charla, dirigida principal-
mente a personas mayores, se
introdujo el tema de las “Apor-
taciones de la neuropsicologia
al bienestar de las personas ma-
yores”, y los asistentes tuvieron
la oportunidad de conocer la
importancia de la neuropsico-
logia como area que se encarga
de la prevencion, evaluacion y

rehabilitacién de las funciones
cognitivas en enfermedades tan
conocidas para todos como el
Alzheimer, el Parkinson o el Ic-
tus.

Il COPCILM participa en el seminario

Intervenciones

de

Emergencia

Sanitariay Prevencion de Salud Global

El 7 de octubre tuvo lugar, en
la Facultad de Medicina de Ciu-
dad Real, un seminario sobre
“Intervenciones de Emergencia
Sanitaria y Prevencion de Salud
Global”, dentro de la IV campa-
fa de sensibilizacion para jéve-
nes “Conoce la Agenda 2030”.
En este seminario intervino la
vocal Margarita Velascoin con
una breve charla de emergencias
psicologicas; en la cual hablo la
trayectoria de GIPEC, los pri-
meros auxilios psicolégicos y la
comunicacion de malas noticias.

“CONOCE LA B BB?

‘s aaf?_m;igsu" hm i# ‘ . L
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INTERVENCIONES DE EMERGENCIA SANITARIA Y PREVENCION DE
SALUD GLOBAL

10.00 INAUGURACION

10.30 H - 11.30 H RETOS A LOS QUE SE ENFRENTA LA MEDICINA EN LA ACTUALIDAD Y

PREVENCION DE SALUD GLOBAL



https://historia-actual.org/Publicaciones/index.php/hao/article/view/669
https://historia-actual.org/Publicaciones/index.php/hao/article/view/669
https://historia-actual.org/Publicaciones/index.php/hao/article/view/669
https://historia-actual.org/Publicaciones/index.php/hao/article/view/669
https://historia-actual.org/Publicaciones/index.php/hao/article/view/669
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Maria Dolores

Gomez

Castillo

presenta a Javier Urra, en la puesta
de largo en Albacete de su libro
“Inmadurez Colectlva

”Inmadurez colectiva’ es el ti-
tulo del nuevo libro del psico-
logo Javier Urra, quién visito el
Centro Asociado de la Univer-
sidad Nacional de Educacion a
Distancia (UNED), en Albace-
te, para llevar a cabo la presen-
tacion del mismo.

Javier Urra estuvo acompana-
do del director del centro, Ra-
fael Martinez Tomas, que fue
la persona encargada de pre-
sentar a la Decana del Colegio
Oficial de Psicologia de Casti-
lla-I.a Mancha, Maria Dolores
Goémez Castillo, poniendo en
valor las lineas de colaboracion
existentes entre las dos institu-
ciones.

Por su parte, Gomez Castillo
realiz6 un repaso por la tra-
yectoria profesional de Javier
Urra, recordando al publico
asistente su condicion de Doc-
tor en Psicologia, con la espe-
cialidad en Psicologia Clinica,
pedagogo y terapeuta, que en
este momento es psicologo
en excedencia voluntaria de la
Fiscalia del Tribunal Superior
de Justicia y de los Juzgados
de Menores de Madrid, y em-
bajador de la Asociacion Ibe-
roamericana de Psicologia Ju-
ridica, entre otras cuestiones,
destacando también su faceta
como contertulio en diversos
medios de comunicacion, y re-
cordando que fue la primera
persona que ocup6 el cargo de

Defensor del Menor.

Javier Urra ha publicado, entre
otros titulos, “:Qué ocultan los
hijos y qué callan los padres?”
(2008), “Mujer creciente, hom-
bre menguante” (2007), “El
arte de educar” (2000), “El pe-
quefio dictador, cuando los pa-
dres son las victimas” (20006), o
“Escuela practica para padres”
(2004).

En “Inmadurez colectiva”, Ja-
vier Urra aborda en profundi-
dad un diagnéstico que es so-
cial y que afecta a gran nimero
de ciudadanos, que realmente
se comportan simplemente
como consumidores. Parte de
las problematicas que se psico-
patologizan acontecen por esta
inmadurez que se ha hecho co-
lectiva.

Una sociedad que “vende” la

necesidad de estar contento y
feliz, con frases enlatadas. Una
tiranfa que igual prohibe libros,
que obras de teatro, o expre-
siones que interpreten ofensi-
vas para minorfas identitarias.
Y qué decir de la parentalidad
infantilizada que se refleja de
manera perversa cuando ve-
mos a los hijos expuestos de
manera continua y mercantilis-
ta en las redes.

Y una vez que en este texto
se alcanza este diagnodstico y
superado un prondéstico que
no es bueno, se aportan aque-
llos aspectos que entendemos
esenciales, para revertir esta
situaciéon y no quedarnos en
espejismos, cual la nueva tec-
nologia sino profundizar en
qué es la vida, para qué es la
existencia, cémo hemos de
comprometernos por y para
los demas.

OCTUBRE - NOVIEMBRE - DICIEMBRE

El COPCLM estuvo presente en el

actoconmemorativodelacelebracion
de los 40 anos de Psicologia forense
en la administracion de justicia

El pasado 30 de noviembre
tuvo lugar en la Sede del Con-
sejo General de la Psicologia
de Espafia, el acto conmemo-
rativo de la celebracion de los
40 afios de Psicologia Forense
en la administracion de justicia,
bajo la denominacién “Una re-
gulacion  profesional necesa-

2

El acto se desarrollé de forma
presencial y en streaming, para
facilitar la asistencia de toda la
comunidad profesional de Psi-
cologia y otros colectivos de la
administraciéon de justicia. En
el encuentro estuvo presente
Isabel Hinarejos Gémez, teso-
rera y responsable del area de
Psicologia Juridica del COP-
CLM.

La Presentacion del acto contd
con la presencia del Presiden-
te del Consejo General de la
Psicologia, Francisco Santaola-
ya Ochando, y a continuacion
se presentd la primera mesa
redonda, en la que actuaron

como ponentes los miembros
de la Junta Directiva de la Di-
vision de Psicologfa Juridica,
Ramon Vilalta, M* José Cata-
lan, Ismael Pérez y Raquel Do-
minguez, en la que expusieron
la evolucion de la plantillas de
Psicologos Forenses en la ad-
ministracion de justicia y la ne-
cesidad de ampliar plantillas;
las leyes que postulan la for-
macién y la regulacion profe-
sional de la Psicologia Forense;
as{ como una encuesta colegial
sobre la formaciéon necesaria
de dichos profesionales.

La segunda mesa redonda,

estuvo compuesta por Alicia
Gonzalez, Magistrada Jefa de
Seccion del Consejo General
del Poder judicial; Jests Tira-
do, Fiscal de Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo;  Isabel
Wlnkels, Vicedecana del Cole-
gio de Abogados de Madrid; y
Nazaret Martinez, Vocal de la
Divisién de Psicologia Juridica;
dando visibilidad a la utilidad
de la Psicologia forense para
los distintos actores juridicos.

El acto de clausura conté con
la presencia del José Antonio
Luengo, Presidente del COP
Madrid.

PCvS

DIVISION DE PSICOLOGIA CLINICA. Y DE LA SALUD

)

jParticipa en la Division de
Psicologia Clinica y de la Salud!



http://https://www.copclm.com/
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Las ofertas de empleo en el ambito
sanitario de Psicologia

Desde el Colegio de Psicologia
de Castilla-I.a Mancha tenemos
constancia de multiples ofer-
tas de trabajo que presentan
empresas, asociaciones, funda-
ciones y otras entidades a las
Oficinas Emplea de la Conse-
jerfa de Economia, Empresas
y Empleo, en las que se solicita
su intermediacién para la con-
tratacion de profesionales de la
Psicologia para realizar funcio-
nes propias de la psicologia sa-
nitaria: evaluacion, diagnostico,
tratamiento y psicologia clinica
y de la salud.

Hemos observado en muchas
de estas ofertas que a la hora de
cumplimentar el perfil profesio-
nal de las personas aspirantes
no solicitan ni tienen en consi-
deraciéon los requisitos legales
formativos habilitantes para di-
chos puestos de trabajo, cuando
todas las empresas o profesio-
nales autébnomos, a la hora de
contratar profesionales o ejer-

cer una profesion, tienen que
respetar los requisitos minimos
de cualificaciéon que exijan las
leyes segun el puesto de trabajo
del ambito profesional del que
se trate la oferta, que en nuestro
Caso en Nuestro caso se regu-
lan en la Disposicion Adicional
Séptima de la Ley 33/2011, de
4 de octubre, General de Salud
Publica.

Por este motivo hemos solicita-
do la colaboracion de la Conse-
jera de Economia, Empresas y
Empleo Junta de Comunidades
de Castilla-I.a Mancha para que
se den las oportunas instruc-
ciones a las Oficinas Emplea y
a todos los organismos depen-
dientes de esa Consejeria con
competencias para la publica-
cién de ofertas de empleo con
el fin de que, en el ambito sani-
tario de la Psicologfa, se revisen
las ofertas y se tengan en cuenta
los requisitos imprescindibles
para este perfil profesional y

Alejandro Ruiz, Asesor Juridico.

este tipo de ofertas, que se in-
forme de estos requisitos a las
empresas y entidades ofertan-
tes, y que se abstengan de su
publicacion si el contenido de
la prestacion o servicio que se
pretende cubrir no se ajusta a
los requisitos profesionales mi-
nimos legales que son exigibles.

Contacta con la Asesoria Juridica del COPCLM
en la direccidn de correo electronico
asesoriajuridica@copcim.com

0 presencialmente, los martes de 19:00 a 20:00 horas
en la sede del colegio,
C/ Cruz N*12 - Bajo, Albacete.

ENERO-DICIEMBRE

Actividad de laComision Deontologica

del COPCIM en 2024

Un afio mas os ofrecemos en el
final de este afio 2024 una re-
sefla sobre el trabajo realizado
por la Comision en su doble
objetivo de informacion y difu-
sion de la deontologia en nues-
tra profesion, y de promocion y
vigilancia de un nivel adecuado
de calidad de las prestaciones
profesionales de colegiadas y
colegiados.

Este afio hemos recibido un to-
tal de 68 consultas (el segundo
mayor nimero desde las 74 del
IF)asado 2023) 1por parte de pro-
esionales de la psicologia y de
otras disciplinas, de pacientes o
clientes de nuestros servicios, y
también de organismos publi-
cos y entidades privadas. Todas
han sido estudiadas y respondi-
das, por teléfono o a través de
correo electronico.

Se han interpuesto 14 denun-
cias, y tras su estudio y valora-
cion:

- 7 han derivado en expediente
disciplinario

- 6 no han sido admitidas a tra-
mite, al considerar que no habia
habido vulneracién deontologi-
ca

- 1 se ha trasladado al Colegio
Profesional de la localidad don-
de se produjeron los hechos de-
nunciados

Respecto a la actividad de re-
presentacion del Colegio por la
Comision Deontologica, el Pre-
sidente ha asistido a 2 plenos
de la Comisiéon Deontoldgica
Estatal, los dias 13 de abril (pre-
sencial, en la sede del Consejo
en Madrid) y 15 de noviembre
(telematica):

Comision

Deontologica
del GOPCLM

* Por un lado, se esta trabajan-
do en un borrador de Nuevo
“Codigo Deontologico” para
actualizar y renovar el actual, al
que aportaremos nuestras con-
sideraciones e ideas cuando se
nos dé traslado.

* Por otro, nos hemos unido a
un Grupo de Trabajo de la CD
Estatal de estudio y recopilacion
de dilemas, casuistica y consul-
tas mas frecuentes para unificar
criterios entre las Comisiones y
dizponer de un repositorio de
informacion y respuesta a estas
situaciones y casos con implica-
cion deontoldgica.

En el apartado de formacion y
difusion:

- El Presidente de la Comisioén

ha articcilpado, junto al Asesor

Juridico del Colegio, en 3 colo-
uios con colegiadas y colegia-
os:

* En el marco de la Semana de
la Psicologia, el dia 21 de febre-
ro con colegiadas de Ciudad
Real en formato online, y el 27
de febrero en Cuenca infor-
mando de las actividades de la
Comision y de las consultas y
situaciones problematicas mas
frecuentes.

* El dia 9 de mayo, en el colo-
quio online “Protocolo de ac-
tuacion en violencia machista:
Indicadores para la deteccion,
recursos de atencion y deonto-
logia en la violencia machista”,
con el grupo de trabajo de “Psi-
cologia e Igualdad de Género”
de nuestro Colegio.

- Este afio seguimos teniendo
a disposiciéon de toda la cole-
%acion, en el Aula Virtual del

olegio, la 1* Edicion del curso
online “La Deontologia en la

Psicologfa”.

Finalmente, hemos celebrado
20 reuniones ordinarias, y esta-
mos a vuestra disposicion pre-
sencialmente los martes de 19
a 21 horas en la sede del COP-
CLM, y en cualquier momento
para consultas o informaciones
por via telematica en el correo
comisiondeontologica@cop-
clm.com

Formamos la Comision Deon-
tologica:

Carlos Vila Gorgé, presidente.
Cristina Gonzalez Rodenas, vo-
cal.

Gema Poveda Mafias, vocal.
Carmelo Sierra Lopez, vocal.


mailto:comisiondeontologica@copclm.com
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Acclones

mas

del

relevantes

COPCILM en 2024

Durante 2024, el Colegio Ofi-
cial de Psicologia de Castilla-La
Mancha ha seguido trabajando
por la Psicologia en nuestra re-
gion. No en vano, uno de nues-
tros principales objetivos es que
la Psicologfa continte creciendo
y avanzando, y que siga siendo
un recurso valioso al servicio de
la ciudadania.

En los doce meses que ahora
finalizan, han sido multitud las
acciones llevadas a cabo por el
colegio en todos los ambitos,
desde la formacion hasta las re-
laciones institucionales, pasan-
do por la defensa de la profe-
sién o el apoyo a colegiados y
colegiadas. No podemos refle-
jar en este documento todos y
cada una de esas acciones, pero
si las que hemos considerado
mas relevantes.

Como no puede ser de otro
modo, queremos también agra-
decer a nuestros colegiados y a
nuestras colegiadas la confian-
za que depositan en la Junta de
Gobierno del colegio, y el hecho
de que nos sigan demandando
atencion en todos aquellos as-

COLEGIO OFICIAL
‘ pe PSICOLOGIA

de Castilla-La Mancha

ACCIONES
MAS RELEVANTES 2024

ara visualizar el
los que esta institucion colegial video con las acciones mas re-
debe potenciar o estar vigilante. levantes del COPCLM en 2024

pectos de la profesion sobre Pulsar aqui

(

\

Videos COPCILM 2024

este ejercicio.

\

En la seccién videos de la web www.copelm.
com se pueden ver, entre otros, el video de gina web del Colegio Oficial de Psicologia de
bienvenida a la nueva Junta de Gobierno; indi- Castilla-I.a Mancha, pulsar sobre este enlace.

Durante el afio 2024, el COPCLM ha registra- caciones sobre el correcto uso de los teléfonos
do en formato video, y subido a su pagina web, moviles; Dia de la Psicologia; o el video de la
los eventos mas relevantes celebrados durante Jornada on line sobte Psicologia y Medioam-

biente.

Para acceder a la seccion “Videos” de la pa-

J
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Presenciadela Psicologiaenmediosde
comunicacion a través del COPCLM

El Colegio Oficial de Psicologia
de Castilla-I.a Mancha continta
prestando su colaboracién con
aquellos medios de comunica-
ci6én que se dirigen a esta institu-
cion colegial, con la intencion de
difundir contenidos de caracter
psicologico o de salud mental,
de poner el valor el trabajo de
los y las profesionales de la Psi-
cologia, o de combatir aspectos
como el intrusismo profesional.

La colaboracion con Radio
Chinchilla, en su espacio “Cita
con la Psicologfa”; este afio ha
brindado la oportunidad de ha-
blar de un gran y variado nume-
ro de temas como Técnicas de
estudio eficaces; Convivir con
una persona con depresion;
Duelo: atrontamiento de la pér-
dida de un ser querido; Relacion
entre el ejercicio fisico y el es-

tado de animo; Convivir con el
Sindrome de Asperger; Dia de la
Psicologfa: Intrusismo, qué debe
tener una consulta de Psicologia
para darnos garantias de calidad;
Consumo de alcohol: ¢:Como
detectar que se esta convirtien-
do en una adiccién?; Brechas
de género. Dia Internacional de
las Mujeres; Terapia de pareja:
en qué casos es recomendable;
Psicologia del deporte: como la
Psicologia puede ayudar en el
rendimiento deportwo Como
encontrar motivacién para te-
ner habitos saludables; La larga
factura del COVID en la salud
mental; Consecuencias de la dis-
criminacién social; Nifios que
se preocupan demasiado; Dife-
rencia entre informe psicol6gi-
co y pericial; Duelo migratorio;
Cémo afrontar el dolor crénico;
ILa ansiedad en adolescentes;

Trafico y Seguridad Vial; Inter-
ferencias parentales; Sectas y
como operan; Hijos negativistas
y desafiantes; sQué esperan de
mi como persona adulta?; Vio-
lencia de género; Afrontar una
discapacidad sobrevenida; Due-
lo tras una ruptura de pareja; o
Secuelas tras un accidente cere-
bro-vascular.

Por otra parte, durante este aflo
se ha consolidado la colabora-
cion con la publicacion digital
Diario Sanitario, a través de la
redaccion de articulos de interés,
siempre dentro del ambito de la
Psicologia como “Muévete para
vencer la depresion”,; a cargo de
Marfa Eugenia Visier Alfonso;
“Necesidades especificas de las
familias con un hijo/a con dis-
capacidad intelectual profunda 'y
pluridiscapacidad”, cuya autora
es Elena Benito Lara; “Alteracio-
nes cognitivas en la enfermedad
de Alzheimer: I.a importancia
del lenguaje”, de Adrian Galia-
na Rodriguez-Barbero; “;Cémo
afecté la pandemia por CO-
VID-19 a la salud mental de los
profesionales sanitarios en pri-
mera linea durante la primera

y segunda ola en Espafiar”, ela-
borado por Dario Nufio Diaz
Méndez; “Discapacidad y felici-
dad: Proceso de afrontamiento
del diagnostico de una discapa-
cidad”, cuya autotia correspon-
de a Isidro Sanchez Rubio; “La
Psicologfa ante las causas e im-
pactos del cambio climatico”, a
cargo de Antonio Gonzalez L6-
pez; o “La salud psicologica en
los entornos laborales”, que fir-
ma Sonia Santurino Ampuero.


https://www.copclm.com/category/publicaciones/videos/
https://www.copclm.com/acciones-mas-relevantes-del-colegio-oficial-de-psicologia-de-castilla-la-mancha-en-2024/
https://www.copclm.com/acciones-mas-relevantes-del-colegio-oficial-de-psicologia-de-castilla-la-mancha-en-2024/
https://www.copclm.com/acciones-mas-relevantes-del-colegio-oficial-de-psicologia-de-castilla-la-mancha-en-2024/
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Areas y Divisiones

“Asamblea, Juntas de Gobierno y Reuniones de

Asamblea General Ordinaria del COPCILM.
8 de junio.

Reuniones de la Junta de Gobierno del COPCLM.
16 de marzo, 16 de abril, 19 de octubre y 20 de diciembre.

Reuniones de la Junta de Gobierno del Consejo General de la Psicologfa.
3 de enero, 17 de febrero, 27 de abril, 10 de octubre y 17 de diciembre.

Reunién de la Division de Psicoterapia del Consejo General de la Psicologfa.
5 de octubre.

Reunion de la Divisioén de Psicologia Trabajo, Organizaciones y RRHH.
8 de marzo.

Reuniones de la Divisién de Psicologfa de la Salud y del Area de Psicologfa Clinica y de la
Salud del Consejo General de la Psicologia.
23 de marzo y 16 de noviembre.

Reunion de la Division de Psicologia Juridica del Consejo General de 1a Psicologfa.
30 de noviembre.

Reunién del Area de Nuevas Tecnologfas aplicadas a la Psicologia del Consejo General de la
Psicologia.
24 de febrero.

Reunién del Area de Psicologfa del Trafico y la Seguridad Vial del Consejo General de la Psi-
cologfa.
23 de noviembre.

Reunién del Area de Intervencién Psicolégica en Emergencias y Catastrofes del Consejo Ge-
neral de la Psicologfa.
4 de mayo.

Reunion del Area de Psicologia de la Intervencion Social.
14 de noviembre.

Reuniones del Area de Psicologia y Transformacion Digital del Consejo General de la Psico-
logia
15 de noviembre.

Reunién del Area de Neuropsicologfa del Consejo General de la Psicologfa.

26 de octubre.

Reuniones del Patronato de Psicofundacion.

16 de febrero, 26 de abril, 27 de junio y 13 de diciembre.

Nuevos

COPCIM

El Colegio Oficial de Psico-
logia de Castilla-La Mancha
ha incorporado, durante el
afio 2024, dos nuevos gupos
de trabajo como son el Gru-
po de Trabajo de Psicologia y
Medioambiente, y el Grupo de
Trabajo de Psicooncologfa.

La dinamica de trabajo se man-
tiene, con la celebracion de en-
cuentros en formato on line,
con colegiados y colegiadas de
toda Castilla-L.a Mancha.

A los dos nuevos grupos indi-
cados con anterioridad, se les
suman los que siguen estando
activos, siendo estos el Grupo
de Trabajo de Psicologia Juri-
dica; El Grupo de Trabajo de
Intervencién Psicolégica en
Emergencias y Catastrofes; el
Grupo de Trabajo de Neurop-

Grupos

O B
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de ‘lrabayo del

GRUPO DE PSICOLOGIA JURIDICA

GRUPO DE INTERVENCION PSICOLOGICA EN
EMERGENCIAS Y CATASTROFES

&

GRUPO DE NEUROPSICOLOGIA

L

GRUPO DE TRABAJO DE PSICOONCOLOGIA GRUPO

sicologfa; el Grupo de Traba-
jo de Psicologia y Trauma; y el
Grupo de Trabajo en Psicolo-
gia e Igualdad de Género.

Durante 2024, la reuniones de
los Grupos de trabajo han sido
las siguientes:

Psicologia e Igualdad de Géne-
ro, 30 de enero, 13 de junio y
24 de octubre.

Psicologia Juridica, 2 de febre-

.

DE TRAUMA GRUPO DE PSICOLOGIA E IGUALDAD DE GENERO

ro, 1 de marzo, 5 de abril, 3 de
mayo, 14 de junio y 22 de no-
viembre.

Neuropsicologia, 27 de enero,
15 de junio y 16 de noviembre.

Psicologia y Trauma, 2 de abril
y 26 de noviembre.

Emergencias y Catastrofes, 25
de junio.

\

COLEGIO OFICIAL
‘ oi PSICOLOGIA

o CarstitaLa Masoha

4" AMBIENTAL

WWW.COPCLM.COM




ANUARIO 7 COPCLM ANUARIO ﬂ;al COPCLM

REQUISITOS DE REINCORPORACION AL COP-CLM PARA ANTIGUOS
COLEGIADOS QUE DESEEN UNA NUEVA COLEGIACION:

(

CONVENIOS DE COLABORACION )

* Solicitar por escrito su reincorporacion al Colegio.
* Quedan exentos de volver a abonar la derrama del local al haberla
abonado en su dia.

Seguro de hospitalizacion Covid-19 de Brokers88 para profesionales de la Psicologia
Convenio de colaboracién entre el COPCLM y la Clinica Baviera
GLOBALCAJA - Programa Aventajados.

Los ex colegiados que causaron baja por impago de cuotas: ALIANTF - Vodafone. Descuentos en telefonia.

.. 3 . ., . SYLEM. Asesoramiento en servicios y logistica empresarial.
e Solicitar por escrito su reincorporacion al Coleglo.

e Quedaran igualmente exentos del pago de la derrama al haberla abonado
en su dia.

e Deberan quuidar el 75% de la deuda pendiente por la que causaron baja. Consulting Orbere. ofertas para la adecuacién a las exigencias de la Ley Orgdnica de Proteccién de Datos de Cardcter personal (LOPD)
e Se puede solicitar el pago a 4 plazos de la citada deuda.

GESTIONES TOLEDO S.L. Servicio integral de Asesoramiento Profesional fiscal, laboral y contable.

Cédex Abogados. Reclamacion de la nulidad de cldusulas suelo en préstamos hipotecarios.

CONVENIOS CON SANITAS, BANCO SANTANDER, AUDIDAT y BANCO SABADELL

LA CAIXA. Ofrece una serie de servicios en condiciones ventajosas.

ACADEMIA CENTRAL IDIOMAS - ALBACETE. Descuento del doce por ciento (12%) en el precio de todas sus prestaciones respecto del precio que se cobra habitualmente.

RECORDAMOS:

CENTRO MEDICO ATENEA - CUENCA. Renovacion carné de conducir: 35 €. Licencias de armas, seguridad, patrén embarcaciones de recreo, tenencias de perros peligrosos,
buceo y certificados médicos oficiales: 39 €.

GLOBALCAJA. Ofrece una serie de servicios en condiciones ventajosas.

* Facilitar o actualizar un e-mail de contacto para agilizar los envios de informacion. °
CORREDURIA DE SEGUROS BROKER'S 88

* Envi ar co p i a d6| Tl’t u | (o] de ES pec ial ista en PS i co | Og I'a Cl I'n ica para act ual iza r E| censo. Ofrece un amplio abanico de seguros especialmente disefiados para el psicélogo. Para ampliar informacion: Tfno: 91 597 30 35 / 902 20 00 40 e-mail:madrid@brokers88.
% . ;. . . . . . . ° . es. Broker’s 88, la correduria del Colegio Oficial de Psicélogos de Castilla La Mancha ofrece a los colegiados: Seguro Obligatorio de Responsabilidad Civil Profesional y de
Info rme PS ICO I og 1CO: Es m p rescin d 1 b | elin cl uilr nom bre, f| rma y n= d e Co | eg | ad 0. Sociedades Profesionales Mdxima proteccion. Para ejercer con total tranquilidad el Colegio le presenta esta poliza que ofrece una respuesta especifica a las necesidades

de cobertura de nuestra profesion. Mdximas garantias. Esta péliza cuenta con la garantia de ZURICH, uno de los principales grupos aseguradores del mundo.

ASISTENCIA OFTALMOLOGICA A COLEGIADOS Y FAMILIARES EN VISSUM. Ventajas preferenciales y tarifas mds econémicas para nuestro colegiados en el Instituto
Oftalmoldgico de Albacete, Alicante y Madrid.

SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL. El COP de CLM ha negociado con la aseguradora ZURICH un nuevo seguro colectivo de responsabilidad civil profesional para el
psicdlogo. Su precio es un 75% inferior que otros seguros.

NESSIE ENGLISH CENTRE. Los colegiados que lo deseéis os podéis acoger a precios ventajosos en los cursos de inglés impartidos por esta academia gracias al convenio de
colaboracion suscrito por el COP-CLM.

VISITA WWW.COPCILM.COM

. . . ’ : : : s PREVISION SANITARIA NACIONAL. Otro convenio que tiene suscrito nuestra institucion es el que hace unos meses se firmé con Prevision Sanitaria Nacional. El mismo
El Coleglo Oficial de la PSICOIOgla de Castilla-L.a Mancha mantiene Pleﬂameﬂte operativa su pagina web, ofrece grandes ventajas en una serie de productos que podéis ver en nuestro boletin n® 15. Para mds informacidn existe un teléfono de contacto, 967 24 28 61. Preguntar

por Llanos Merin Garcia Garcia.

. . ., . .. . . FEDERACION PROVINCIAL DE ASOCIACIONES DE COMERCIO Y SERVICIOS DE GUADALAJARA (FCG). En virtud del acuerdo alcanzado, los colegiados de Guadalajara podrdn
pretende incrementar el caudal de informacion y de interactividad con los COngladOS y la sociedad en ge- participar en la Camparfia de Tarjetas de Fidelizacion de Clientes. El listado de participantes estd colgado en la web de FCG, www.fcguadalajara.es, en el apartado de

, . oy oeqe . campaiias. Las bases también. De igual forma, habrd formacién bonificada para empresas, que tengan al menos un trabajador/a en régimen general.
neral. A través de nuevos contenidos y posibilidades, el COP-CLM pretende poner de relevancia el papel

que ha sido recientemente renovada. Una herramienta de comunicacién mas completa y accesible que

RESIDENCIA VIRGEN DE LA OLIVA. Los colegiados y los empleados del COLEGIO DE PSICOLOGOS DE CASTILLA-LA MANCHA, asi como con sus cényuges y familiares de

que juega la Psicolo gia en muchos ambitos de la vida. De igual forma, el Colegio Oficial de PSiCélOgOS de primer y(se?ucr’njo grado, se beneficiardn de diversas bonificaciones durante toda la vigencia del contrato con el residente en la Residencia Virgen de la Oliva, ubicada en
. . < Pantoja (Toledo).
Castllla—La ManCha cuenta con un perﬁl cn Facebook y una cuenta en TWlttCl‘ que p retenden constituir un BOBADAS (Albacete). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del veinte por ciento (20%) en ropa de sefiora.

CLLNICA VETERINARIA TUCAN (Toledo). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento (10%) en
todos sus servicios.

nexo mas de union entre la institucion y la sociedad.

DEPORTES LEO (Albacete). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicologos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento (10%) en material y
prendas deportivas, salvo en todo lo que ya estuviera en oferta.

f \ FARMACIA MARTIN BAENA JIMENEZ (Albacete). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento
, (10%) en todos sus productos de parafarmacia.
BOLSA DE TRABAJO HORARIO DE SECRETARlA OPTICA IRIS (Albacete). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM los siguientes descuentos: 20% en gafas graduadas,

monturas y cristales, 20% en gafas de sol y 20% en lentes de contacto, productos para su limpieza, o tres por dos. La graduacion de la vista, comprobacion de la tension
ocular, revision y limpieza de lentes de contacto son totalmente gratuitos.

Para los colegiados que buscan empleo o quie- Horario de atencién telefonica.

PELOSTOP (Guadalajara). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicdlogos colegiados del COPCLM descuentos del 20 por ciento e incluso del 50 por ciento

ren cambiar 0 mejorar su situacion laboral. Mananas: De lunes a viernes 10:00 a 13:00 ho- al tratarse de la primera sesion.
ras TALLERES R. AGUILERA PERALTA, S.L (Guadalajara). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del veinte
' por ciento (20%) en aceites, y del diez por ciento (10%) en piezas, estableciendo un precio de 38,00 € por mano de obra, respecto del precio de 41,00 € que se cobra
Para que podais recibir informacion de las ofer- Tardes: Lunes, miércoles y jueves 16:00 a 19:30 habitualmente.
tas de trabajo que ||egan al COlegiO es impreS' horas %Onl.;):é 55;’55{111;INE (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento (10%) en la venta
Cmdlble que: ) ., A BBC ESTUDIO (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento (10%) en reformas,
Horano de atenmon presenc| a|_ edificacion y servicios en todas Castilla —La Mancha.
1. Nos remitais cu mplimentado la FICHA DE Mananas: De lunes a viernes 09:30 a 14:00 ho- ;l;le\lriil?étl\gsl? ujnggﬁfoss .(Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento (10%) en productos
BOLSA DE TRA BAJO ras. . LIBRERIA EL TORO IBERICO (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento (10%) en la
Tardes: De lunes a jueves16:00 a 19:30 horas. venta de material y libros.
2. NOS proporcionéis un teléfono Yy una direC- NO+VELLO (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del cincuenta por ciento (50%) en la primera

sesion de los diferentes servicios.

cidn de correo electronico para que os lleguena WEB 'Y CORREO ELECTRONICO

OFFISER SERVICIO TECNICO (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento (10%) en la

tiempo |a Ofe rtas q ue han de Cubri rse de forma WWW_CODCIm .come CODCIm @ CODCIm .Ccom venta de cartuchos y accesorios, del tres por ciento (3%) en material informdtico, y del diecisiete por ciento (17%) en reparacion de equipos informadticos.
u I’gente . ZAPELEf;I'A LA REPRO (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del diez por ciento (10%) en material
HORARIO DE LA ASESORIA JURIDICA ©peperer:
. .z .. PELUQUERIA JENNIFER Y VANESSA (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicdlogos colegiados del COPCLM un descuento del veinte por ciento
Ante cualquier duda o aclaracion han de diri- Todos los martes de 19.00 a 20.00 horas. (20%) en promociones especiales.
girse a |a SeCI’etaI'I,a del CO|egi0_ TINTORERIA PERGON (Cuenca). Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicélogos colegiados del COPCLM un descuento del quince por ciento (15%) en
PU BLI CI D AD EN R EVI ST A servicios de lavanderia y tintoreria.
., TUSCASASRURALES.COM. Se compromete a ofrecer a todos los trabajadores y psicologos colegiados del COPCLM un descuento del 10% en alojamientos rurales.
Informacion en la Sede del COP-CLM.
FG ASESORAMIENTO PROFESIONAL INTEGRAL, S.L. se compromete a ofrecer a los colegiados un servicio integral de Asesoramiento Profesional FISCAL, LABORAL Y
\ ) CONTABLE por 30 euros al mes. J
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SALUDPROFESIONAL

Poder elegir
quien cuida mejor
tu salud,

Si IMPORTA

Con SALUD PROFESIONAL REEMBOLSO
podras acudir al especialista que tu quieras, esté o no
concertado en el cuadro médico, ya sea en Espana
o en cualquier otra parte del mundo.

Y ademas de sentir que estas en buenas manos,
también podras elegir la modalidad que mejor se adapte
a la cobertura que necesitas:

Salud Profesional il Salud Profesional [Eli8}

Reembolso del 80% en Espanay Reembolso del 90% en Espanay
70% en el extranjero. Limite anual 80% en el extranjero. Limite anual
por asegurado de 150.000 €. por asegurado de 400.000 €.

o\.
o
iELIGE REEM®S

Informacion y contratacion.

— brokers L) EEEE

seguros profesionales

NUEVAMUTUASANITARIA 91597 30 35




